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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070000030
Fecha: 04/01/2018

et 11 T

Por el cual se acebta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargbs del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los. municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. -

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010471364 del 15 de Diciembre de 2017, el sefor, JUAN
FELIPE OROZCO CORTES, con cédula 1.042.770.966 presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Bésica Secundaria en el drea de Matematicas en la Institucion Educativa
Antonio Roldan Betancur del municipio de Bricefio, plaza 4701020-003, a partir del 15 de
Diciembre del 2017.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior, JUAN FELIPE OROZCO
CORTES, con cédula 1.042.770.966 al cargo de Docente de Bdsica Secundaria en el area de
Matematicas en la Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur del municipio de Bricefio,
segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTiCULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Educadion de Antioquia

0y

Reviso: Teresita Aguitar Garcia
Directora Juridica

T _X D\ u[ A
léﬂ Lororny Arroyin g \ veuimlp e/ & 0

ob6: Juan Eugenio Maya Lem!
Subsecretario Administrativo

Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo
Profesional Especiali

Pﬁc\ Son \\Cnao

son Henao Zapata
26/12/2017
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 20180700000317
Fecha: 04/01/2018

sl [T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo. que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios ho qceftificafios del Departamento de
Antioquia. g B

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010462660 del 11 de Diciembre de 2017, la sefiora, GLORIA
AMPARO HERRERA RUEDA, con cédula 22.025.086 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural San Jose del Nus del municipio de
San Roque, plaza 0542600-001.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, GLORIA AMPARO
HERRERA RUEDA, con cédula 22.025.086 al cargo de Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Rural San Jose del Nus del municipio de San Roque, a partir del 31 de
Diciembre del 2017.

La aceptaciéon de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1ded




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, areas de Noémina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educgcion de Antioquia

— \ N, { A

jwn,w/mn Arove \Y&%Qb Sl

‘esita Aguilar Garcia
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Juridica

robo: Jua%genio Maya Lema
Subsecretario Administrativo

Especializado

“L\SZ'\ \\Ll\ao

P: Nelson Henao Zapata
19/12/2017
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radicado l) 2018070000032

S

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal admmlstratlvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mumaplos no .certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277/de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010462375 del 11 de Diciembre de 2017, la sefiora, GLORIA
ISABEL GUTIERREZ PARIAS, con cédula 43.023.986 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa San Luis / Liceo San Luis del municipio
de Yarumal, plaza 8870000-021.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, GLORIA ISABEL
GUTIERREZ PARIAS, con cédula 43.023.986 al cargo de Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa, San Luis / Liceo San Luis del municipio de Yarumal, a partir del 11 de
Enero del 2018.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la-fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, d4reas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVI REPO BONNETT
Secretario de Education de Antioquia

> 5
iy T ol
740,1 }}/I’ﬂ/‘ A r’a//dve S/ Ay \ (W b‘\/
% Reviso: Teresita Aguilar Garcia
Reviso: Juan Dairon Arrcyave Naranjo Directora Juridica

Profesional Especi

NAson N\enao

P: Nelson Henao Zapata
19/12/2017

Aprobé: Juan Eugenio Maya Les
Subsecretario Administrativo
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radicadn D 2018070000033

e [

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo’ que-laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios - no= certificados del Departamento de
Antioquia. :

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010471018 del 15 de Diciembre de 2017, la sefiora, AMPARO
DE LAS MISERICORDIAS SOSSA TAMAYO, con cédula 43.360.173 presenta renuncia
irrevocable al cargo de Docente de Bésica Primaria en el Centro Educativo Rural Playas del
municipio de Belmira, plaza 0740510-001, a partir del 28 de Diciembre del 2017.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, AMPARO DE LAS
MISERICORDIAS SOSSA TAMAYO, con cédula 43.360.173 al cargo de Docente de Basica
Primaria en el Centro Educativo Rural Playas del municipio de Belmira, segun lo expuesto en
la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (1a) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

‘V\fa\a

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educadion de Antioquia

hY

l
M %’mﬂ ”M ﬂt/e \ V&A ;&eresg Agunlar Garual\/ sti—}ro})‘ Jz;\g o Maya Lemal \
Reviso: Juan Dairon Arroyave Néranjo

2 Directora Juridica Subseczetano Administrativo
Profesionat Especializado
Wel son J('\MaD

P: Nelson Henao Zapata
26/12/2017
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No

Radicadn D 2018070000034
echa: 04/01/

e T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre .de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educaaon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los muni'cipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010468527 del 14 de Diciembre de 2017, la sefiora, ISAURA
ROSA RODRIGUEZ YEPES, con cédula 21.562.426 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Francisco Cesar del municipio de
Betulia, plaza 0930000-019, a partir del 28 de Diciembre de 2017.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, ISAURA ROSA A
RODRIGUEZ YEPES, con cédula 21.562.426 al cargo de Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Francisco Cesar del municipio de Betulia, Segtin lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTI'CULVO, SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

4 Aa N




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dareas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1\\%\,{)&3

NESTOR DAVID RESJTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

. _ \ \«( - {\\//
740/’ AUver) % \ JR} ) Q > \
p / 4((& ((% s‘}evis{); er si'a?gumcia Aprobd: Juan Eugenio Maya Lelpa
Revisé: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Juridica Subsecretario Administrativo
Profesional Especializado
NS on Neans =
P: Neison Henao Zapata
26/12/2017
NHENAOZ 2de2
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radlcadn D 201 80700000“

e

Por el cual se acepfa la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios :no, certificados del Departamento de
Antioquia. B :

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010473505 del 18 de Diciembre de 2017, la sefora, YUDIS
ROSA IBANEZ MORALES, con cédula 43.204.253 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Madreseca del municipio de Anori,
plaza 0640500-007, a partir del 1 de Enero del 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, YUDIS ROSA IBANEZ
MORALES, con cédula 43.204.253, al cargo de Docente de Basica Primaria en el Centro
Educativo Rural Madreseca del municipio de Anori, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NIESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edug¢acién de Antioquia

) | o |
d an Dﬂlrﬂﬂ AW/ avi e ‘ Yggﬁres&a{gﬂa Garcnah\/ QMQ}GH Eugenmh‘ﬂ:'y\aLe Kg\

Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Juridica Subsecretario Administrativo
” ! 14
[

NAson \tha )

P: Nelson Henao Zapata
26/12/2017
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No

Radicado: D 2018070000036
Fecha: 04/01/2018

S ||

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones -legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

i

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura

organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educaéién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar,comisiones, ;per'misgs, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios \i'/*dérﬁa'.s novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010466634 del 13 de Diciembre de 2017, la sefiora, VIRGINIA
MARLENY ALVAREZ, con cédula 21.928.906 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural La Calota, Sede Centro Educativo
Rural Puerto Murillo del municipio de Puerto Berrio, plaza 0427500-001, a partir del 1 de
Enero del 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, VIRGINIA MARLENY
ALVAREZ, con cédula 21.928.906 al cargo de Docente de Basica Primaria en el Centro
Educativo Rural La Calota, Sede Centro Educativo Rural Puerto Murillo del municipio de
Puerto Berrio, Segun lo expuesto en la parte motiva.

la aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para

efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1da?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Noémina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NLSTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacipn de Antioquia
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Reviso: Juan Dairon Arroyafe Naranjo Directora Juridica Subsecretario Administrativo
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicadoe: D 2018070000037
Fecha: 04/01/2018

s HAVINARMRIO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo- que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. I

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010475081 del 19 de Diciembre de 2017, la sefiora, MARIA
FILOMENA VILLEGAS DE JIMENEZ, con cédula 21.658.436 presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Preescolar en la Institucion Educativa Eva Tulia Quintero de Toro, Sede
Centro Educativo Rural San Vicente del municipio de Cocorna, plaza 2075700-002, a partir
del 31 de Diciembre del 2017.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, MARIA FILOMENA
VILLEGAS DE JIMENEZ, con cédula 21.658.436, al cargo de Docente de Preescolar en la
Institucion Educativa Eva Tulia Quintero de Toro, Sede Centro Educativo Rural San Vicente del
municipio de Cocorna, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (1a) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, 4reas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTTREPO BONNETT
Secretario de Educacjon de Antioquia

/ A

Reviso: Teresita Aguifar Garcia Aprobd: Juan Eugenio Maya Le
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Juridica Subsecretario Administrativo
Profesionat Especializado N

pE——— ‘L ( e~ %2
o Do e[| Ve Gheale Sin/ (G TU Dmy% \

" ¥
“L\S N \\ma 0
P: Nelson Henao Zapata

A&026/12/2017
'ngﬁ‘fi?/z—}

NHENAOZ 2de3




3_\—\
NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070000038
Fecha: 04/01/2018

e T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de Ios':muﬁicipios,sn'g_‘ _c»gr-tiﬁcados del Departamento de
Antioquia. ! ' : |
* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010461102 del 11 de Diciembre de 2017, la sefiora, AURA
ESTHER HERNANDEZ DE NORENA, con cédula 21.778.220 presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Preescolar en la Institucion Educativa Jorge Alberto Gomez Gomez, Sede
Jesus Maria Yepes del municipio de Granada, plaza 3130000-078.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, AURA ESTHER
HERNANDEZ DE NORENA, con cédula 21.778.220 al cargo de Docente de Preescolar en la
Institucion Educativa Jorge Alberto Gomez Gomez, Sede Jesus Maria Yepes del municipio de

~ Granada, a partir del 9 de Enero del 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educaclon de Antioquia

eresifef Aguilar Garcia ) Aprobo: Juan Eugenio Maya Lerka
Revisd: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Juridica Subsecretario Adminigrativo

Profesional Especializado
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070000039
Fecha: 04/01/2018

Tipo: DECRETO ’ 1l Hiil
Destino: | ! | ‘ !

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no’ certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010477207 del 20 de Diciembre de 2017, la seiora, CARMEN
GLADYS GIRALDO SERNA, con cédula 21.873.749 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Secundaria en el area de Idioma Extranjero Ingles en la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del municipio de Guatape, plaza 2003500-013, a partir
del'20 de Diciembre del 2017.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, CARMEN GLADYS
GIRALDO SERNA, con cédula 21.873.749 al cargo de Docente de Basica Secundaria en el
area de Idioma Extranjero Ingles en la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del
municipio de Guatape, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RE$TREPO BONNETT
Secretario de Educfcion de Antioquia

Aprobd: Juan Eugenio Maya Ldma
Subsecretario Administrative

Reviso: Juan Daifon Arroyave Naranjo Directora Juridica
Profesional Especializado
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No

Radicado: D 2018070000040
Fecha: 04/01/2018

St [

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion pa"ra realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar ;comisiones, ‘permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010466292 del 13 de Diciembre de 2017, la sefiora, MARIA
ADELIA ORJUELA MUNOZ, con cédula 51.660.915 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de preescolar en la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del municipio de
Guatape, plaza 2003500-028, a partir del 1 de Enero del 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, MARIA ADELIA ORJUELA
MUNOZ, con cédula 51.660.915 al cargo de Docente de preescolar en la Institucion
Educativa Nuestra Sefiora del Pilar del municipio de Guatape, Segun lo expuesto en la parte
motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ART{CULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVI REPO BONNETT
Secretario de Educag¢ion de Antioquia

eviso: Teresita Aguilar Garcia Aprobo uan Eugemo Maya
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070000041
Fecha: 04/01/2018

st MR MEAATE RO

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE .EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios ‘no_certificados del Departamento de
Antioquia. i '

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio. docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010461179 del 11 de Diciembre de 2017, la sefiora, AURA
ROSA QUINTERO RAMIREZ, con cédula 43.401.356 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Secundaria en el drea de Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental en la
Institucion Educativa Preshitero Jesus Antonio Gomez del municipio de El Santuario, plaza
6970010-014.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, AURA ROSA QUINTERO
RAMIREZ, con cédula 43.401.356 al cargo de Docente de Basica Secundaria en el area de
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la Institucion Educativa Presbitero Jesus Antonio
Gomez del municipio de El Santuario, a partir del 31 de Diciembre del 2017.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\m\s

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacidn de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No

Radicado: D 2018070000042
Fecha: 04/01/2018

oAV

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE: .

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacuon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar ‘comisiones, ‘permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010464091 del 12 de Diciembre de 2017, la sefiora,
ELIZABETH ROJAS BURBANO, con cédula 36.111.922 presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Basica Secundaria en el area de Ciencias Naturales Quimica en la Institucion
Educativa Inmaculada Concepcion del municipio de Guarne, plaza 2183500-024.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, ELIZABETH ROJAS
BURBANO, con cédula 36.111.922 al cargo de Docente de Bdsica Secundaria en el area de
Ciencias Naturales Quimica en la Institucion Educativa Inmaculada Concepcion del municipio
de Guarne, a partir del 9 de Enero del 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion

del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Ndémina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESFTREPO BONNETT
Secretario de Educagion de Antioquia

A

Revisd: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Juridica Subsecretario Administrativo
Profesional Especializado
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO
Radicadn D 2018070000043

Tlpo DEC. RET() ‘
Destino:

““Por el cual se aclara un acto administrativo”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del
Decreto 1075 de 2015 vy el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su Capitulo 1, establece
que la organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las Secretarias de
Educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas.

A través del Decreto No. 2016070004479 del 08 de agosto de 2016, en el Articulo 1°, la Secretaria
de Educacién de Antioquia trasladé en el municipio de Granada la plaza docente oficial No.
3130000-022 del nivel Basica Secundaria — Ciencias Naturales Fisica, de la Instituciéon Educativa
Jorge Alberto Gémez Gémez — sede principal. En el Articulo 2° asigné la plaza descrita al
municipio de Granada en la sede principal de la Institucién Educativa Jorge Alberto Gémez Gémez
en el nivel Basica Secundaria — Ciencias Sociales, incurriendo en error puesto que esta plaza
quedé asignada a la sede Santa Ana de la Institucidén Educativa Jorge Alberto Gomez Gémez en la
planta de cargos docentes del Departamento de Antioquia.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe. Correccidon de
errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran corregir los
errores formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de
transcripcién o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo SEGUNDO del Decreto No. 2016070004479 del 08 de
agosto de 2016 , en el sentido que la plaza docente No. 3130000-022 trasladada de la sede
principal de la institucion Educativa Jorge Alberto Gdmez Gomez del municipio de Granada, en el
nivel Basica Secundaria — Ciencias Naturales Fisica, para la misma Institucion Educativa en el nivel
de Bdsica Secundaria — Ciencias Sociales, quedd asignada a la Institucion Educativa Jorge Alberto
GOmez Gomez sede Institucion Educativa Santa Ana y no a la sede Principal de la misma
Institucién como se dice en él, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva.




DECRETO NUMERO HOJAN°® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO SEGUNDO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga los
actos administrativos que le sean contrarios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacipn de Antioquia

Direccién Talento Humano Docente Teresita Aguilar Garcia Juaf EugeniC Maya Lema
29/12/2017 Directora Juridica Supsecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn I) 201 8070000044

S T

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016 y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocery resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

*Por el Decreto 201500001626 del 7 de julio de 2015, se modifica la planta de cargos docentes y
directivos docentes pagados con recursos del Sistema General de Participaciones, para la
prestacion del servicio educativo en las Instituciones y Centros Educativos oficiales de los 117
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o
dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad vy, iii) traslado por
solicitud del docente o directivo interesado

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, arttcu!o 2 4.5, 1. 5, regulo los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados ‘por razones de salud del docente,
previo dictamen medico del comité de medicina laboral del prestador del servicio de salud.

H

* Mediante Oficio Radicado 2017010401422 del 26 de octubre de 2017, el educador ARIEL
DARIO LOPEZ CASTRO, identificado con cédula de ciudadania nimero, 8.867.591, remite
Concepto Médico de Salud Ocupacional, en el cual recomienda se le traslade a un
establecimiento educativo que le ofrezca facilidad de acceso, las Directivas de la Secretaria de
Educacién ven procedente trasladarla para otro establecimiento educativo.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

F,?'bl‘rlo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al docente ARIEL DARIO LOPEZ
CASTRO, identificado con cédula de ciudadania namero, 8.867.591, Normalista Superior,
Docente nivel de Basica Primaria para la Institucion Educativa San José del municipio de
Angelépolis, plaza 1689000-028, en reemplazo del docente Dairo de Jesis Munera Isaza quien
pasé a otro municipio; el Docente LOPEZ CASTRO, viene como Docente de la Institucién
Educativa Antonio Roldan Betancur del municipio de Taraza, plaza 7900000-004.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A la (los) docente (s) y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7'y 8 del 4
piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en Ia tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dkl

STOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edu acion de Antioquia

, m 6\»&‘\/2; \“\l M\
oyecto: la Mari etancur. evisd: Teresna Aguilar Garcia, Aprobé: Juan Eugenio Maya Lem
29/12/12017 Directora Juridica Subsecr tario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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Radicado D 201 8070000045

e T

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016 y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

*Por el Decreto 201500001626 del 7 de julio de 2015, se modifica la planta de cargos docentes y
directivos docentes pagados con recursos del Sistema General de Participaciones, para la
prestacion del servicio educativo en las Instituciones y Centros Educativos oficiales de los 117
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o
dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad y, iii) traslado por

solicitud del docente o directivo interesado i
!

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulo los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de estos los traslados por,razones de salud del docente,
previo dictamen médico del comité de medlcma laboral dé] prestador del servicio de salud.

* Mediante Oficio Radicado 201701080843 del 11 de octubre de 2017, la educadora MONICA
MARCELA MARTINEZ FLOREZ, identificada con cédula de ciudadania numero,
1.038.1156.724, remite Concepto Médico de Salud Ocupacional, en el cual recomienda se le
traslade a un establecimiento educativo que le ofrezca facilidad de acceso, las Directivas de la

~ Secretaria de Educacion ven procedente trasladarla para otro establecimiento educativo.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Pianta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, la docente MONICA MARCELA
MARTINEZ FLOREZ, identificada con cédula de ciudadania niumero, 1.038.115.724, Normalista
Superior, Docente nivel Basica Primaria para la Institucion Educativa Divino Nifio del municipio
de Caucasia, plaza 1540060-068, en reemplazo de la docente Evelyn Maria Echeverry Rivero
quien pas6 a otro municipio; la Docente MARTINEZ FLOREZ, viene como Docente de la
Institucién Educativa Rural Marco A. Rojo, sede Centro Educativo Rural Santa Barbara del
municipio de Valdivia, plaza 4192500-001.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra €l no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A la (los) docente (s) y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4
piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en |a tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacioén y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Aw\m&%

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

: 04 Fo -
"Q‘ﬁ] / \\ Tl
oyeCHés gelmim%%m RLMW&%M?}\Q&G{;\C%, it ‘(}7(0 @mbi)u)r%i‘u\genign'aya Lema)
29/12/2017. Directora Juridica . ubsecyftario Administrativo !
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado l) 2018070000046

e

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016 y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

*Por el Decreto 201500001626 del 7 de julio de 2015, se madifica la planta de cargos docentes y
directivos docentes pagados con recursos del Sistema General de Participaciones, para la
prestacion del servicio educativo en las Instituciones y Centros Educativos oficiales de los 117
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacién del Servicio se
requiera el trastado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o
dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razone% de seguridad v, iii) traslado por
solicitud del docente o directivo interesado

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4:5.1°5, reguid los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos Io§ traslados por razones de salud del docente,
previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio de salud.

* Mediante Oficio Radicado 2017010383709 del 13 de octubre de 2017, la educadora
LILLYANA MARIA RESTREPO MONTOYA, identificada con cédula de ciudadania nimero,
43.664.398, remite Concepto Médico de Salud Ocupacional, en el cual recomienda se le
traslade a un establecimiento educativo que le ofrezca facilidad de acceso, las Directivas de la
Secretaria de Educacion ven procedente trasladarla para otro establecimiento educativo.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin ia correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente LILLYANA MARIA
RESTREPO MONTOYA, identificada con cédula de ciudadania niimero, 43.664.398, Socidloga,
Docente de Aula, Area Ciencias Sociales para la Institucion Educativa Presbitero Bernardo
Montoya det municipio de Copacabana, plaza 0290740-015, en reemplazo de la docente Doris
Elena Zapata Silva quien renunci¢; la Docente RESTREPO MONTOYA, viene como Docente de
la Instituciéon Educativa Rural Presbitero Eduardo Zuluaga del municipio de Yolombo, plaza
8930000-007.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A la (los) docente (s) y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4
piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

) A

NESTOR DAVID RE$TREPO BONNETT
Secretario de Educ cion de Antioquia

, N A
oyecto: Angela Mariamétancur. Reviso: Teresna\;é}ar Lg% ‘h\//EiApmbé:!luan Eugenio Maya Lema,

29/12/2017. Directora Juridica egibtario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 8070000047

e T

Por el cual se Traslaﬁa ul{ ‘Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016 y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

*Por el Decreto 201500001626 del 7 de julio de 2015, se modifica la planta de cargos docentes

y directivos docentes pagados con recursos del Sistema General de Participaciones, para la
prestacion del servicio educativo en las Instituciones y Centros Educativos oficiales de los 117
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 regulé tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o
dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii) traslado por
solicitud del docente o directivo interesado . . L ]

s €

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articl;lo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por razones de salud del docente,
previo dictamen médico del comité de medicina laboral del prestador del servicio de salud.

* Mediante oficio R 2016060100064357 del 18 de febrero de 2016 y Oficio Radicado
2017010382520 del 12 de octubre de 2017, la educadora MARIA MAGDALENA AREVALO

" LUQUE, identificada con cédula de ciudadania numero, 42.882.570, remite Concepto Médico

de Salud Ocupacional, en el cual recomienda se le traslade a un establecimiento educativo que
le ofrezca facilidad de acceso, las Directivas de la Secretaria de Educacion ven procedente
trasladarla para otro establecimiento educativo.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion ‘de™certificar-los’
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente MARIA
MAGDALENA AREVALO LUQUE, identificada con cédula de ciudadania niimero, 42.882.570,
Normalista Superior, nombrada en periodo de prueba, Docente nivel Basica Primaria para la
Institucién Educativa Concejo Municipal del municipio de La Ceja, plaza 4425001-002, en
reemplazo de la docente Lina Maria Restrepo Ramirez, quien pasé a otro municipio; la Docente
Arévalo Dugue, viene como Docente de la Institucion Educativa Rural Presbitero Mario Angel
del municipio de Argelia, plaza 1903500-003.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A la (los) docente (s) y directivos docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4
piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\ X =
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edutacion de Antioquia

= 1 N { /7 2\ A ‘/A
o ‘ LN
: |ere Qs e Sl — RE
yeClo. Ang onio ur. . Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Aprobé: fluan Eugenio Maya Lema,
29112/2017. Directora Juridica ubsecgltario Administrativo
oV
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DECRETO No.

Radicado; D 2018070000048
Fecha; 04/01/2018

s AN WNE

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas’ novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal a‘dministrativof que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de Ios,.‘mungéipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 22?7 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010487581 del 28 de Diciembre de 2017, la seiiora, VILMA
MENA MENA, con cédula 26.258.311 presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de
Basica Secundaria en el drea de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa
Cisneros, Liceo Cisneros del municipio de Cisneros, plaza 1900010-021, a partir del 01 de
Enero del 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, VILMA MENA MENA,
con cédula 26.258.311 al cargo de Docente de Basica Secundaria en el drea de Humanidades
y Lengua Castellana en la Institucion Educativa Cisneros, Liceo Cisneros del municipio de
Cisneros, Segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacidon de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(\l%xmﬁe

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacidn de Antioquia

Revist: Teresita Aguilar Garcia Aprobo: Juan Eugenio Maya Lefpa
Revis6: Juan Dairon Arroyave Néranjo Directora Juridica Subsecretario Administrativo
Profesional Especializado

A ‘s
Juon Darvorr Arasave | \ ¢ r%‘ﬁ&hifm,{éd YAQ YW ¢

NaAson Neans

P: Nelson Henao Zapata
29/12/2017
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DECRETO No.

Radicado: D 2018070000049
Fecha: 04/01/2018

R

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés;novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. ’ SN E
* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

N ¢

* Mediante oficio Radicado 2017010487807 del 28 de Diciembre de 2017, el sefor, LUIS
CARLOS ORREGO YARCE, con cédula 8.150.794 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Preescolar en la Institucion Educativa Mariano de Jesus Eusse, Institucion
Educativa Rural Cafiaveral Abajo del municipio de Angostura, plaza 0808000-005, a partir
del 28 de Diciembre del 2017.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior, LUIS CARLOS ORREGO
YARCE, con cédula 8.150.794, al cargo de Docente de Preescolar en la Institucién Educativa
Mariano de Jesus Eusse, Institucion Educativa Rural Cafaveral Abajo del municipio de
Angostura, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacidn de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de3




- DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

T\Qx\‘\\ XE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

;706% Lanwn Pvvod e

Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo
Profesional Especializado

Directora Juridica Subsecretario Administrat
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Wel:on Neano 7
P: Neison Henao Zapata
29/12/2017
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070000050
Fecha: 04/01/2018

T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal ad'ministrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de : los municipio.s.,no;cevr.tifica.’dos del Departamento de
Antioquia. 3 ( :

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010473972 del 18 de Diciembre de 2017, la sefiora, MARIA
GLADYS PEREZ ARANGO, con cédula 22.056.928 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural Hoyo Rico, Centro Educativo
Rural el Hato del municipio de Santa Rosa de Osos, plaza 0677000-001.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, MARIA GLADYS PEREZ
ARANGO, con cédula 22.056.928, al cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Rural Hoyo Rico, Centro Educativo Rural el Hato del municipio de Santa Rosa de
Osos, a partir del 9 de Enero del 2018.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacidon del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

B by

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacjon de Antioquia

f Aprobd: Juan Eugenio Maya Lgma
Rewso Juan Dalron Arroyave Nafetijo Directora Juridica Subsecretario Administrative

3 o A
Z,d/) Dapeon Arroyave, @( Q%}wsm;ﬁarxgg‘{\/ lO “m i WW%I\

“Q_\> on \\cr\ ae
P: Nelson Henao Zapata
29/12/2017
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070000051
Fecha: 04/01/2018

S |

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal ‘administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los_municipios no c'ertjfica,‘dos del Departamento de
Antioquia. o

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio d!'ocente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010479797 del 21 de Diciembre de 2017, la sefiora, DEISSY
STEFANNY AGUDELO GALLO, con cédula 43.913.962 presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Preescolar en la Institucién Educativa Colombia, Sede Escuela Urbana
Integrada Barrio Obrero del municipio de Carepa, plaza 1470020-062, a partir del 21 de
Diciembre del 2017.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, DEISSY STEFANNY
AGUDELO GALLO, con cédula 43.913.962, al cargo de Docente de Preescolar en la Institucién
Educativa Colombia, Sede Escuela Urbana Integrada Barrio Obrero del municipio de Carepa,
segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ek

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacipn de Antioquia

Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Juridica Subsecretario Administrat
Profesional Especializado

A A/ . A
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P: Nelson Henao Zapata
29/12/2017
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radicadn D 201 80700000'52

e

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y,demés;néveijades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo’ que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. )

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010462017 del 11 de Diciembre de 2017, el sefor, JESUS
MARIA FUENTES MORALES, con cédula 9.086.426 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Secundaria en el area de Ciencias Sociales en la Institucion Educativa
Gaspar de Rodas, Liceo Gaspar de Rodas del municipio de Caceres, plaza 1200020-037, a
partir del 31 de Diciembre de 2017.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior, JESUS MARIA FUENTES
MORALES, con cédula 9.086.426 al cargo de Docente de Basica Secundaria en el drea de
Ciencias Sociales en la Institucion Educativa Gaspar de Rodas, Liceo Gaspar de Rodas del
municipio de Caceres, Segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (Ia) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a fa
Subsecretaria Administrativa, areas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

J

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educaciéon de Antioquia

¥
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Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo eviso: Teresita Aguilar Garcia < AprobofJuan Eugenio Maya Lema

Profesignal Especializadp Directora Juridica retario Administrativo \/ \
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

wiowo.— (NNINUARTINANAR

(15/12/2017)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE LA LIQUIDADOR
DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529
del 12 de julio de 1990 y Articulo 2.2.1.3.12 del Decreto 1066 del 26 de mayo de
2015, inscribase el nombre de la sefiora MARIA EDILMA BERMUDEZ CORREA,
identificada con cédula de ciudadania nimero 21.651.880 como Liquidadora de la
entidad denominada ASOCIACION CASA FAMILIAR RURAL DE EDUCACION Y
ORIENTACION BAJO LA PEDAGOGIA DE LA ALTERNANCIA, DE SANTO
DOMINGO  ANTIOQUIA, con domicilio en el Municipio de Santo Domingo -
Antioquia, como consta en Acta numero 01 realizada el dia 7 de octubre de 2017.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por la sefiora MARIA
EDILMA BERMUDEZ CORREA, mediante oficio con radicado 2017010451936 del 4
de diciembre de 2017.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 15/12/2017

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ﬁ/fmv‘o /Zf'o

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
Director Asesoria Legal y de Control

Proyectd: Marcela Hernandez A.

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Optal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre de! Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 163207 - 1 vez
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

N T

“POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA DE ESTATUTOS Y SE
INSCRIBE EL REPRESENTANTE LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO”

RESOLUCION No. “

*

(03/01/2018)

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, en ejercicio de las facultades
conferidas por Decreto departamental numero 2016070004696 del 22 de agosto de
2016y,

CONSIDERANDO

Que el SEMINARIO DE CRISTO SACERDOTE, con domicilio en el Municipio de La
Ceja - Antioquia y Personeria Juridica otorgada mediante Resolucion numero 33752 del
18 de octubre de 1984, por el Gobernador de Antioguia, solicita mediante oficio
radicado con el numero 2017010485705 del 27 de diciembre de 2017, presentado por
Monsefior IVAN ANTONIO CADAVID OSPINA, Representante Legal de la entidad, se
apruebe la reforma estatutaria y se inscriba al representante legal. Lo anterior de
conformidad con el Decreto nimero 039 expedido por la Didcesis de Sonsén —
Rionegro del 22 de diciembre de 2016, y suscrito por Fidel Leon Cadavid Marin,
Obispo de Sonsén — Rionegro y la certificacion del 09 de noviembre del 2017, emitida
por la Diécesis de Sonsén — Rionegro, suscrita por el Pbro. Ricardo Garcia Arango,
Canciller.

Que la reforma efectuada a los estatutos no desvirtua los fines esenciales que persigue
la entidad, ni es contraria al orden legal, a la moral o a las buenas costumbres y la
peticion reune los requisitos exigidos por la Ley.

Que la Direccion de Asesoria Legal y de Control del Departamento de Antioquia,
estudio la documentacion aportada por la entidad, la cual reane los requisitos formales
de que habla el articulo 4 del Decreto 1529 de 1990.

Por lo anteriormente sefalado,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida a los estatutos de la entidad
denominada SEMINARIO DE CRISTO SACERDOTE, que en delante se denominara
SEMINARIO NACIONAL CRISTO SACERDOTE, con domicilio en el Municipio de La
Ceja — Antioquia.

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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ARTICULO SEGUNDO: Asi mismo, inscribase el nombramiento de Monserfior VAN
ANTONIO CADAVID OSPINA, identificado con la cédula de ciudadania numero
3.615.061, como Representante Legal del SEMINARIO NACIONAL CRISTO
SACERDOTE, con domicilio en el Municipio de la Ceja — Antioquia, nombrado mediante
Decreto Episcopal N° 015 del 23 de mayo de 2013, de conformidad con la certificacién
del 09 de noviembre del 2017, emitida por la Diécesis de Sonsén — Rionegro, suscrita
por el Pbro. Ricardo Garcia Arango, Canciller.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucién, procede el Recurso de
Reposicion ante el mismo funcionario emitente del acto, el cual debe interponerse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta Departamental,
a costa de los interesados, cumplido éste requisito surte sus efectos legales.

Dado en Medellin el 03/01/2018

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(TR N2 W) /Zﬂo

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyecto: Alexander Ortega P/Profesional Universitario

Este documento esté firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piblico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 163208 - 1 vez




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE

AVISA

Que el dia 1 de noviembre de 2017, falleci6 MIGUEL ANGEL GIRALDO OSORIO,
identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 745.777, se ha
presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora LUZ STELLA
SANCHEZ MARTINEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 21.673.765,
en calidad de esposa.

Oftras personas que se consideren con.derecho.en.el negocio que se tramita,

deben presentarse a hacerlo valer a la Direccion de Prestaciones Sociales y

Némina del Departamento de Antioquia, ery@j\; téf%nino;}de treinta dias.
Aot

Medellin, Enero 5 de 2018

1:“\ LN S //

Y _\\“"\M:r‘c’;,’:» : 0 i/
OCTAVIO DE J. MONTOYA RATING ““é-n. 7/
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PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Némina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica
Cédigo Postal 050015

{PIE_CERTICAMARA}




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE

AVISA

Que el dia 21 de noviembre de 2017, falleci6 HECTOR EMILIO GIRALDO
ZULUAGA, identificado en vida con la cédula de ciudadania nimero 3.607.848, se
ha presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora BERTA MARINA
ZULUAGA MONTOYA, identificada con la cédula de ciudadania No. 51.668.563,

en calidad de esposa.

Otras personas que se consideren_con.derecho_en.el negocio que se tramita,

deben presentarse a hacerlo valer a la Diréccion |

Nomina del Departamento :i%,_Antjoquia, eryeﬁéﬁpino

Medellin, Enero 5 de 2018

OCTAVIO D
Auxiliar
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de Prestaciones Sociales y
de treinta dias.
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PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental Jos¢ Maria Cordova (La Alpujarra)

Medellin - Colombia — Suramérica
Codigo Postal 050015
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE

AVISA

Que el dia 28 de noviembre de 2017, falleci6 ALIS MANUEL HERNANDEZ
ARROYAVE, identificado en vida con la cédula de ciudadania numero 6.687.815,
se ha presentado a reclamar la pensién de sobrevivientes la sefiora EDELSI
HIGUITA BERRIO, identificada con la cédula de ciudadania No. 42.650.926, en
calidad de esposa.

Oftras personas que se con31derenwconm.derechomen.el negocio que se tramita,
deben presentarse a haceﬂo valéra la Direccion” de Prestaciones Sociales y
Noémina del Departamento de Antuoquna en»e1 ter{mno’de treinta dias.

Medellin, Enero 5 de 2018” g Y \ 1
‘ . e \_" W, k

OCTAVIO DE J.
Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

1-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica
Codigo Postal 050015
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE

AVISA

Que el dia 2 de octubre de 2017, falleci6 JOSE URIEL SOTO, identificado en vida
con la cédula de ciudadania nimero 8.303.943, se ha presentado a reclamar la
pensién de sobrevivientes la sefiora NORA DEL SOCORRO GONZALEZ DE
SOTO, identificada con la cédula de ciudadania No. 32.480.770, en calidad de
esposa.

Otras personas que se considerenw.con-derecho*en,,,ieI negocio que se tramita,
deben presentarse a hacerlo valer a 1a Diréccion de Prestaciones Sociales y
Nomina del Departamento de Antioquia, \f:éi%mino de treinta dias.

Medellin, Enero 5 de 2018

OCTAVIO DE J.IMONTOYA
Auxiliar

PUBLIQUE EN DOS OCASIONES EN LA GACETA DEPARTAMENTAL

1-2

Secretaria de Gestion Humana y Desarrolio Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina
Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 207 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia — Suramérica
Cédigo Postal 050015
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de enero del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




